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Processo: Emissao de portaria PROGEP (promogao, progressao, licenca para tratamento de saude, licenca prémio, licenca maternidade, afastamento para
doutorado, bolsa doutorado, relotagéo, alteragdo de carga horéria, incentivo profissional, licenga para tratar assuntos particulares, afastamento eleitoral,
sindicancia).

Responsavel pelo processo: Daiana

1. DESENHO DO PROCESSO

Cornfeccionar portaria de Encaminhar para os requisitantes

IMNICIO servidar & Arquivar

DIVISAODE CADASTRO E
LOTACAD

FIRA

EMISSAO DE PORTARLIA PROGEP

Assinar portaria do servidor

GABINETE DA PROGEP




2. DETALHAMENTO DO PROCESSO

A emissdo da portaria é feita com o recebimento de
Confeccionar portaria de servidor um documento/solicitagdo ou processo: Divisdo de Cadastro e Lotagao
1 1- Elaborar portaria no word;

2- Imprimir 4 vias da portaria.

Assinar portaria do servidor e encaminha-las para
2 Assinar portaria do servidor distribuicdo. Gabinete da PROGEP
1- Distribuir as 4 vias da portaria e encaminhar para
os interessados:

1.1- via para publicar (promogé&o, progresséo, licenga
para tratar assuntos particulares, incentivo
profissional, afastamento para doutorado, Divisdo de Cadastro e Lotagao
3 Encaminhar para os requisitantes afastamento eleitoral, sindicancia
alteragao de carga horaria)

1.2- via para servidor

1.3- via para atos progep

1.4- via para dossié

2- Arquivar em dossié.




